  отчет
о выполнении мероприятий плана (программы) по противодействию 
коррупции за 2020 год
	№ п/п
	Наименование 

мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнитель
	Информация о выполнении


	1.
	Изменение в должностные инструкции лиц, замещающих должности муниципальной службы и подготовка предложений по их конкретизации в части должностных обязанностей.
	Постоянно

2020-2023 годы

	Ведущий специалист Администрации Коновалова О.В.
	Внесение изменений в 6 должностных инструкций

16.01.2020

16.04.2020

01.06.2020

28.07.2020

25.08.2020

21.09.2020



	2.
	Ознакомление и актуализация личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу об их родственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	Постоянно

2020-2023 годы
 
	Ведущий специалист Администрации Коновалова О.В.
	Ознакомлены с 68-и личными делами
27.02.2020

30.03.2020

30.04.2020

17.08.2020

28.09.2020

01.10.2020

19.10.2020

06.11.2020

09.12.2020

	3.
	Обеспечение доступности информации по проведению торгов.
	Постоянно

2020-2023 годы

	Муниципальные заказчики Павлючкова Е.В.
	Размещено в единой информационной системе в сфере закупок 07.02.2020

13.02.2020

27.02.2020

02.03.2020

04.03.2020

04.03.2020

05.03.2020

05.03.2020

13.03.2020

13.03.2020

26.03.2020

26.03.2020

08.04.2020

08.04.2020

08.04.2020

08.04.2020

09.04.2020

09.04.2020

14.04.2020

16.04.2020

17.04.2020

17.04.2020

17.04.2020

17.04.2020

22.04.2020

22.04.2020

24.04.2020

27.04.2020

27.04.2020

27.04.2020

27.05.2020

31.05.2020

31.05.2020

31.05.2020

23.06.2020

25.06.2020

27.07.2020

08.09.2020

15.10.2020

23.11.2020

25.11.2020

25.11.2020

25.11.2020

26.11.2020

26.11.2020

10.12.2020

10.12.2020

10.12.2020



	4.
	Организация и обеспечение информирования граждан и предпринимателей через средства массовой информации и (или) информационно-телекоммуникационную сеть Интернет:

- о возможности заключения договоров аренды муниципального имущества, нежилых помещений, земельных участков,

- о предстоящих торгах по продаже, представлению в аренду муниципального имущества и результатах проведенных торгов.


	Постоянно

2020-2023 годы

	Отдел по управлению муниципальным имуществом, экономике, комплексному развитию Михайлова Л.А.


	Опубликовано в газете «Велижская новь» объявление о возможном предоставлении участков  

№5 от 06.02.2020

№28 от 9.07.2020

№29 от 16.07.2020

№38 от 17.09.2020

№42 от 15.10.2020

№45 от 5.11.2020

№46 от 12.11.2020

Опубликовано в газете «Велижская новь» объявление о проведении аукциона по земельным участкам

    №16 от 23.04.2020

     №28 от 9.07.2020



	5.
	Осуществление организации ежегодного контроля за предоставлением сведений муниципальными служащими о своих доходах и расходах, супруги (супруга), несовершеннолетних детей.
	Ежегодно
	Ведущий специалист Администрации Коновалова О.В.
	Организован контроль по предоставлению муниципальными служащими сведений о своих доходах и расходах, супруги (супруга), несовершеннолетних детей (66) 14.02.2020

18.02.2020

20.02.2020

21.02.2020

28.02.2020

04.03.2020

05.03.2020

13.03.2020

16.03.2020

17.03.2020

11.03.2020

19.03.2020

23.03.2020

24.03.2020

25.03.2020

27.03.2020

31.03.2020

09.04.2020

16.04.2020

20.04.2020

22.04.2020

13.09.2020

16.10.2020

05.11.202


	6.
	Размещение через средства массовой информации или сеть Интернет сведений муниципальных служащих о своих доходах и расходах, супруги (супруга), несовершеннолетних детей
	Ежегодно май месяц
	Ведущий специалист Администрации Коновалова О.В.
	Размещены в сети Интернет сведения муниципальных служащих о своих доходах и расходах, супруги (супруга), несовершеннолетних детей 
30.04.2019

	7.
	Контроль за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	Постоянно

2020-2023 годы

	Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, о регулировании конфликта интересов и противодействия коррупции при Администрации муниципального образования «Велижский район»
	 В 2020 г. в комиссию заявления не поступало

	8.
	Организация единой кадровой системы в отношении муниципальных служащих и усиление контроля по ведению личных дел
	 Постоянно

2020-2023 годы

	Управляющий делами Администрации Васильева Л.С.
	Организован контроль за личными делами ежедневно
09.01.2020-

31.12.2020

10.07.2020

            12.08.2020

	9.
	Поддержание в актуальном виде интернет-страницы, посвященной противодействию коррупции в муниципальном образовании «Велижский район».
	Постоянно

2020-2023 годы

	Управляющий делами Администрации Васильева Л.С.
	Размещена информация на официальном сайте МО «Велижский район» в разделе по противодействию коррупции

08.04.2020

10.06.2020

10.07.2020

12.08.2020

          14.10.2020

	10.
	Обеспечение работы «горячей линии» для приема сообщений о фактах коррупции и регистрации сообщений в журнале сообщений. 
	Постоянно

2020-2023 годы

	Управляющий делами Администрации Васильева Л.С.
	Регистрация сообщений в журнале сообщений. Сообщения не поступали31.01.2020

28.02.2020

31.03.2020

30.04.2020

29.05.2020

30.06.2020

31.07.2020

28.08.2020

30.09.2020

30.10.2020

30.11.2020

30.12.2020



	11.
	Осуществление оценки жалоб и обращений граждан на наличие сведений о фактах коррупции и проверки наличия фактов, указанных в обращениях.
	Постоянно

2020-2023 годы

	Управляющий делами Администрации Васильева Л.С.
	Запись в журнале осуществления оценки обращений о фактах коррупции и наличие фактов, указанных в обращениях. Сообщения не поступали
31.01.2020

28.02.2020

31.03.2020

30.04.2020

29.05.2020

30.06.2020

31.07.2020

28.08.2020

30.09.2020

30.10.2020

30.11.2020

            30.12.2020


	12.
	Размещение в сети Интернет текстов административных регламентов исполнения муниципальных функций и услуг, регулярное обновление данной информации.
	По мере подготовки Административных регламентов
	Главный специалист Администрации Дорофеева Е.В.
	Поддержка в актуальном состоянии регламентов и размещение их на официальном сайте МО «Велижский район» в разделе муниципальные услуги в кол-ве 36 шт. 20.01.2020

11.02.2020

14.02.2020

17.02.2020

19.02.2020

16.03.2020

09.07.2020

14.07.2020

18.11.2020

26.11.2020

14.12.2020

	13.
	Проведение мониторинга по вопросу взаимоотношений предпринимателей и органов муниципального управления с целью выяснения причин неудовлетворенности представителями малого и среднего бизнеса принятыми решениями органами местного самоуправления по созданию условий для осуществления предпринимательской деятельности на территории города.
	Постоянно

2020-2023 годы

	Совет по малому и среднему предпринимательству, отдел по управлению муниципальным имуществом, экономике и комплексному развитию Администрации Зеленькова Е.Ю 
	 При проведении мониторинга по вопросу взаимоотношений предпринимателей и органов муниципального управления, неудовлетворенности представителями малого и среднего бизнеса не выявлено
19.06.2020

           15.10.2020

	14.
	Проведение совещаний с руководителями структурных подразделений Администрации, с руководителями подведомственных муниципальных бюджетных учреждений, Главами муниципальных образований сельских поселений по разъяснению положений федерального законодательства по противодействию коррупции.
	Не реже одного раза в полугодие
	Управляющий делами Администрации Васильева Л.С.
	Проведены разъяснительные совещание с руководителями структурных подразделений Администрации, Главами сельских поселений

13.01.2020

30.03.2020

09.11.2020

	15.
	Обновление информации по противодействию коррупции на официальном сайте муниципального образования «Велижский район».
	Постоянно

2020-2023 годы

	Управляющий делами Администрации Васильева Л.С.
	Размещена информация на официальном сайте МО «Велижский район», постоянно обновляется

08.04.2020

10.06.2020

10.07.2020

12.08.2020

14.10.2020

	16.
	Проведение аттестации муниципальных служащих. Использование результатов аттестации для укрепления кадрового состава, улучшения отбора, подготовки и расстановки кадров с целью предупреждения коррупции
	        2 кв.2020г

2 кв.2021г
2 кв.2022г

2 кв.2023г
	Ведущий специалист Администрации Коновалова О.В.
	Прошли аттестацию 11 муниципальных служащих 23.12.2020

	17.
	Проведен конкурс рисунков среди школьников «Вмести против коррупции»
	Ноябрь ежегодно 
	Управляющий делами Администрации Васильева Л.С.
	Конкурс рисунков среди школьников «Вмести против коррупции» проходил с 01.11.2020г по 08.11.2020

Награждение состоялось 09.11.2020 

	18.
	Профессиональная переподготовка или повышение квалификации кадров в сфере размещения заказов для муниципальных нужд
	Май 2021 г.
	Управляющий делами Администрации Васильева Л.С.
	Прошли профессиональную переподготовку и повышение квалификации кадров в сфере размещения заказов для

 муниципальных нужд 15 человек

10.11.2020 по 

23.12.2020
23.11.2020 по
11.12.2020



	19.
	Обучения муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции 
	Постоянно

2020-2023 годы

	Управляющий делами Администрации Васильева Л.С.
	Прошли обучение впервые поступившие на муниципальную службу

3 муниципальных служащих - октябрь, декабрь 

	20. 
	Ежегодное повышение квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции.
	Постоянно

2020-2023 годы

	Управляющий делами Администрации Васильева Л.С.
	Прошел повышение квалификации 1 муниципальный служащий








