АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«ВЕЛИЖСКИЙ РАЙОН»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 14.02.2020 № 67
          г. Велиж

       (
О внесении изменений в Положение об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры муниципального образования «Велижский район»
)



	

В соответствии со ст. ст. 29, 35  Устава муниципального образования «Велижский район» (новая редакция), Администрация муниципального образования «Велижский район»,

           ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в Положение об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры муниципального образования «Велижский район», утвержденное постановлением Главы муниципального образования «Велижский район» от 04.12.2008 № 444 (в редакции постановлений Администрации муниципального образования «Велижский район» от 20.03.2013 № 154, от 29.01.2014 № 34, от 11.08.2017 № 455, от 20.10.2017 № 603, от 27.12.2017 № 747, от 22.10.2019 № 480) следующие изменения:
1) в пункте 1.1. абзацы шесть, восемь исключить;
2) в пункте 2.6. абзац три изложить в следующей редакции: «Орук – должностной оклад руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров;»;
2) в пункте 2.10.:
а) абзац восемь исключить;
б) абзац девять изложить в следующей редакции: «Размеры выплат стимулирующего характера для руководителей учреждений культуры устанавливаются нормативными правовыми актами Администрации муниципального образования «Велижский район» на основании протоколов заседания комиссии уполномоченного органа по установлению стимулирующих выплат.»; 
3) в пункте 3.3. абзац два исключить;
4) в пункте 3.10.1. в абзаце пять слова «коэффициент масштаба управления, или» исключить;
5) в пункте 4.11. абзац один изложить в следующей редакции: «Общий стаж работы, дающий право на получение надбавки за выслугу лет, включает в себя время работы в государственных и муниципальных учреждениях культуры и искусства, уполномоченных органах исполнительной власти Смоленской области в сфере культуры, учреждениях культуры, находившихся ранее на балансе ведомств и профсоюзов, исчисляется тарификационной комиссией, состав которой утверждается приказом руководителя учреждения. Основным документом для определения общего стажа, дающего право на получение надбавки за выслугу лет, является трудовая книжка.»;
6) пункт 5.2. изложить в следующей редакции: «5.2. Заработная плата руководителя учреждения, заместителей и главных бухгалтеров вычисляется по формуле:
ЗПрук =Орук+Вк+Вс, где:
ЗПрук – заработная плата руководителя учреждения, заместителей и главных бухгалтеров;
Орук – должностной оклад руководителя учреждения, заместителей и главных бухгалтеров, вычисляемый в соответствии с пунктом 2.6. настоящего Положения;
Вк – компенсационные выплаты, определяемые в соответствии с пунктом 2.9. настоящего Положения;
Вс – стимулирующие выплаты, определяемые в соответствии с пунктом 2.10. настоящего Положения.»;
7) пункт 5.3. считать утратившим силу;
8) пункт 5.4. изложить в следующей редакции: «5.4. Заработная плата работника учреждения вычисляется по формуле:
ЗПраб= (Ок+Нпк+Нст+Нкл)+Вк+Вс, где:
ЗПраб – заработная плата работника;
Ок – оклад (должностной  оклад) работника, вычисляемый в соответствии с подпунктом 3.10.1 настоящего Положения;
Нпк – надбавка за счет повышающего коэффициента, вычисляемая в соответствии с пунктом 4.9. настоящего Положения;
Нст – надбавка за выслугу лет, вычисляемая в соответствии с пунктом 4.10. настоящего Положения;
Нкл – надбавка за классность, вычисляемая в соответствии с пунктом 4.12. настоящего Положения;
Вк – компенсационные выплаты, определяемые в соответствии с пунктом 4.1. настоящего Положения;
Вс – стимулирующие выплаты, определяемые в соответствии с пунктом 4.2. настоящего Положения.»;
9) раздел 6 считать утратившим силу;
10) приложения № 5, № 6 считать утратившими силу.
2. Настоящее постановление вступает в силу после обнародования на официальном сайте муниципального образования «Велижский район» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Контроль за исполнением постановления возложить на начальника отдела по культуре и спорту В.К. Краснощекова.
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